Die Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfiihrung (ALP) Dillingen ist die
zentrale Einrichtung fur Lehrerfortbildung und Fuhrungskrafte-Schulung in Bayern.
Sie wurde 1971 errichtet und hat den Auftrag, Fortbildungen fir Lehrkréfte und
Fuhrungskrafte aller Schularten und aller Facher (mit Ausnahme von Sport und
Religion) in ganz Bayern durchzufuhren. Zusatzlich zur Fortbildung bietet die
Akademie Beratung im Bereich der Informationstechnik (Hard- und Software) sowie
der Medienpadagogik an. Als Tagungsstétte bietet die ALP Betten- und
Seminarraumkapazitat fur taglich 280 Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

Die ALP ist eine nachgeordnete Behérde des Bayerischen Staatsministeriums fur
Unterricht und Kultus und tber die Grenzen Bayerns hinaus zum festen Begriff fur
Quialitat und Innovation geworden.

Gesucht wird zum ndchstmdglichen Zeitpunkt ein

Volljurist (m/w/d)

Als Justiziar/-in der ALP sind Sie direkt dem Direktor der Akademie unterstellt.

Aufgabenprofil:

1. Rechtsangelegenheiten der Akademie, darunter u.a.

- Ansprechpartner/-in fur alle juristischen Fragestellungen im Zusammenhang
mit dem Lehrgangs- und Verwaltungsbetrieb

- Durchfihrung von Vergabeverfahren in Zusammenarbeit mit der
Vergabestelle der ALP und Erstellung der hierfur erforderlichen
Vertragsunterlagen

- Erstellung von Vertragen, u.a. im Bereich Miet-, Kauf-, IT- und Urheberrecht

- Uberarbeitung und Weiterentwicklung bestehender Vertragsvorlagen

- Verhandlung und Erstellung von Kooperationsvereinbarungen

- Unterstitzung der Akademie- und Verwaltungsleitung in beamten- und
tarifrechtlichen Fragestellungen

- Unterstitzung der Akademieleitung bei der Organisationsentwicklung
(Organigramm, Geschéftsverteilungsplan, Optimierung von
Geschaftsablaufen)

- Unterstitzung der Akademieleitung und des Staatsministeriums bei allen
Stellenbesetzungsverfahren an der Akademie im Bereich der
Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer sowie der Beamtinnen und Beamten

2. Datenschutzbeauftragte/-r der Akademie und Beratung der Akademieleitung zu
allen Aspekten des Datenschutzes in den IT-Projekten der Akademie

3. Einwilligende Stelle gem. Nr. 5.2 der Sponsoring-Richtlinien

Anforderungsprofil:

- Volljuristin oder Volljurist mit iberdurchschnittichen Examensergebnissen

- Entscheidungsfreude, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

- Sehr gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermogen

- Souveranes Auftreten, Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat
und Organisationsgeschick



- Winschenswert sind zudem erste Erfahrungen in der Verwaltung

Wir bieten lhnen:

- Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit mit grol3em
Gestaltungsspielraum

- Eine attraktive Entwicklungsmoéglichkeit

- Eine kollegiale Arbeitsatmosphare

- Gleitende Arbeitszeit mit flexiblen Arbeitszeiten und der Mdglichkeit zur
teilweisen Wohnraum- bzw. Telearbeit

Sofern Sie sich bereits im Beamtenverhaltnis befinden, ist eine Ubernahme bis in
die Besoldungsgruppe A 15 moglich. Neueinstellungen erfolgen in der BesGr A 13
unter Berufung in das Beamtenverhaltnis auf Probe, soweit die beamtenrechtlichen
Voraussetzungen hierfur vorliegen.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet.
Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt. Frauen werden geman Art.
7 Abs. 3 BayGIG zur Bewerbung aufgerufen. Die zu besetzende Stelle ist
teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist.

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte ausschlielich per E-Mail mit den tblichen
Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse bzw. Beurteilungen) an
katharina.deck@stmuk.bayern.de.

Betreff: Bewerbung als Justiziar fur die ALP Dillingen

Bewerbungsschluss: 16. November 2018

Fur weitere Informationen stehen Ihnen an der Akademie Herr Direktor Dr. Alfred
Kotter (Tel.: 09071/53-100) oder im Staatsministerium Herr OStR Christian Hofrichter
(Tel.: 089/2186-2138) gerne zur Verfligung.


mailto:katharina.deck@stmuk.bayern.de

